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Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 3 ....... o Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling ‘Het doel van Jacana is ondersteunen van kleine ondernemers in Zambia om hun

Statutaire doelstelling . bedrijf uit te breiden, zodat zij economisch kunnen groeien en daardoor betere

van de instelling. ‘leefomstandigheden voor henzelf en de omgeving kunnen creéren

Wat wil de instelling - Armoedebestrijding: het versterken en ondersteunen van kleinschalige

bereiken? iondernemers leidt tot extra banen en de ontwikkeling van de lokale economie. De
.begeleide ondernemers zullen rolmodellen zijn voor andere mensen in hun buurt. _
Duurzaamheid: de Zambiaanse ondernemers vragen om ondersteuning en dat :

imaakt hen eigenaar van hun eigen groeiproces. Jacana begeleidt de ondernemers,
imaar neemt geen verantwoordelijkheden op zich. Dat is hoe Jacana de
“onafhankelijkheid van Zambiaanse ondernemers garandeert.

fo Kennisuitwisseling: Naast training in het schrijven van een bedrijfs-, financieel
“en marketingplan, faciliteert, indien nodig, Jacana ook kennisuitwisseling tussen

i Zambiaanse ondernemers en experts.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éWerkWijze

verricht de instelling? :Niet iedereen is in staat om een groeiend bedrijf te leiden, daarom hanteert Jacana
Wanneer worden :strikte normen om ondernemers te selecteren die ondersteund willen worden.
welke werkzaamheden  : Selectie procedure
uitgevoerd? En hoe i1) Pre-selectie van kleinschalige ondernemers met als doel hun bedrijf uit te
dragen die bij aan het ;breiden. Ondernemers die twee jaar of langer hun bedrijf runnen, worden uitgenodigd
realiseren van de ‘om een eenvoudig uitbreidingsplan te schrijven en af te leveren aan het Jacana
doelstelling? ;kamoor' . . o . B
i2) Jacana maakt een selectie en biedt een training aan in het schrijven van een
"business, financieel en marketing plan.
i3) Van de ondernemers die de training volgen, selecteert Jacana de meest
fveelbelovende ondernemers en biedt hen een op maat gemaakte begeleiding of een
i gesponsorde water pomp.
‘Ondersteuning van geselecteerde ondernemers
§De begeleldmg is bedoeld voor d|egenen d|e als de meest veelbelovende en
Hoe krijgt de instelling  Stichting Jacana verkrijgt de inkomsten via crowdfunding en het werven van fondsen
inkomsten? .bij fondsen verlenende organistaties zoals onder andere:

{Wilde Ganzen, Stichting Hofstee, Johanna Donk Grote Stichting, Stichting Castricum
-helpt Mutathara, Missie Ontwikkeling en Vrede Parochie H. Franciscus

: Asten-Someren, Skat Zwitserland, Transform International Canada

.Jacana doet aan actieve fondsenwerving op sociaal media, zoals twitter, Facebook en
:de website, verder worden er fondsen aangeschreven en er wordt geschreven op
~awards.



03van o6

_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier : Jacana werkt met geoormerkt geld, dit betekent dat als er een donatie gegeven wordt
en aan welke doelen .dit ook voor een speciaal doel gebruikt wordt, zoals voor het trainen en begeleiden van .
worden de verkregen :kleine ondernemers of de bouw van een nieuw kantoor. :
inkomsten besteed? ;Daarnaast zijn er beperkte ongeoormerkte donaties en komt ook ten goede aan

Als uw instelling vermogen projecten.
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan ;https://jacana.help/about/business-plan/ Open
Vul de linkin waar het :

Deleidsplan e VINARN IS, & ettt
Beloningsbeleid ‘Er wordt alleen onkosten vergoed voor het bestuur.

Beloningsbeleid voor . Twee medewerkers krijgen ieder een vergoeding per maand

het statutaire bestuur, :

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag : Activiteiten uitgevoerd in 2020:

Noem de activiteiten .- Business, financiele en marketing training

die zijn uitgevoerd. .- Train de trainer programma voor bijen trainers en organische landbouw

Of vul bij de volgende .- Trainen van bijenhouders

vraag de url in naar het i- Trainen van EMAS pomp productie

activiteitenverslag, of de Trainen van solar pomp installaties

url naar het jaarrekening i- Trainen van ontwerpen en installeren van solar installaties

als daarin de activiteiten .- Begeleiden van klein ondernemers

van het betreffende Bouwen van Jacana business centrum

boekjaar duidelijk zijn : . . . . .

beschreven. ;De activiteiten zijn te vinden in het jaar rapport 2020

Urlvan het activiteiten- : . . :
verslag. Vul delink in waar het ;https.//Jacana.heIp/about/busmess-plan/ Open

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2020

Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 ()

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven € 177.901:

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten € 177-9012

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Som van de baten € 194.0752 € 238.2642
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2020 2019 (*)
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 157.679:

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging € : €

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen € 157-6795

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie € + € .
Som van de lasten e JBTETO 33954
Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten AGG—————————

) i€ 36.396: i€ 25.702:
een bedrag meegenomen van:
Saldo Financiéle baten enlasten 38396 104310
Toelichting https://jacana.help/about/business-plan/

Geef hier een toelichting .Te lezen in het yearly report 2020

bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekeningin als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening

Vul de ink in naar de https://jacana.help/about/business-plan/ | [Gpen

Jaarrekening als u deze ‘Te lezen in het yearly report 2020 :
ook hebt gepubliceerd.
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